Fitness fiirs Personal

Senftenberg. ,,Zehn Kilometer laufen un-
sere Mitarbeiter locker am Tag®, schitzt
Jiirgen Niederhausen, der Leiter der Senf-
tenberger Senioreneinrichtungen, ein. In
seinen Hausern ist man gerade dabei, zu
recherchieren, welche orthopédischen Ein-
lagen oder welches spezielle Schuhwerk
nicht nur die FiufBe, sondern auch den
Riicken entlasten.

Strausberg, Eberswalde. Hier sind es die
im Haus agierenden Physiotherapeuten,
die Mitarbeiter zum Ausgleichssport ani-
mieren. Wer mochte, kann das Hausangebot
nutzen.

Potsdam. Es gibt ein Arrangement mit dem
benachbarten Fitness-Club — gemeinsam
mit der Krankenkasse. Einige Pflegerinnen
nutzen die Angebote bereits regelmafig.
Ingolstadt. Bei den Fortbildungen zum
Thema Lagerung demonstriert Frau Hes-
termann, wie Patienten Riicken schonend
bewegt und gebettet werden konnen.
»Wenn die Hebelverhiltnisse stimmen
und die Handgriffe sitzen, ist das fiir den
zu Pflegenden und auch fiir den Pfleger
optimal.“ Aber auch hier ist im kommenden
Jahr eine Riickenschule iiber die AOK
angedacht.

Berlin. Jeden Dienstag um halb sieben
trifft sich vor der ProCurand-Zentrale
in Berlin eine kleine Gruppe von
laufbegeisterten ProCurand-Mitarbeitern.
Sie joggen eine Runde von gut fiinf
Kilometern im Tiergarten. Bettina Fuchs,
die Initiatorin des Laufs dazu: ,,Bald
werden wir weitere Strecken bewdltigen
und bestimmt auch mehr Laufer werden.*

Gerda Miiller und Kurt Wolkerling fiihlen
sich wohl im gemiitlichen Wohnzimmer,
das aus ihrer Jugendzeit stammen konnte.
Der Demenzbereich in Dahme wurde mit
Hilfe von Mitarbeitern und Freunden
der Einrichtung so umgestaltet, dass die
Bewohner angeregt werden, Ervinnerungen
aus dem Langzeitgeddchtnis zu aktivieren.
Neben dem Griinderzeit-Wohnzimmer gibt
es zum Beispiel eine alte Kochmaschine
nebst Zubehor, Handtuchhalter von anno
dunnemals und betagte Gartengerdite.

Mitarbeitern wird ein Praventionsprogramm angeboten

Der Friihstiickstisch fiir die Mitarbeiter der
Seniorenresidenz ,,Am Hufeisensee* in
Halle war reich gedeckt: Brétchen, Brot,
Butter, Wurst und Kise. Dass es ein sehr
gesundes Friihstiick war, liel sichunschwer
an der groen Auswahl von Obst, Gemiise
und Fruchtsiften erkennen. Eingeladen
hatte die séchsisch-anhaltinische Kran-
kenkasse ,IKK — gesund plus“. IKK-
Gesundheitsberater Matthias  Griindler
stellte den ProCurand-Mitarbeitern zwi-
schen Obstsalat und Fruchtjoghurt ein
Programm vor, das helfen soll, kdrper-
lichen Beschwerden vorzubeugen und
bestehende Gesundheitsprobleme zu be-
heben. Das Programm ist fiir alle kostenlos,
egal, ob sie Mitglied der IKK sind oder
nicht. Jeder Mitarbeiter hat die Chance,
seine ureigensten Zipperlein, Angste
und auch Wiinsche anonym auf Frage-
bogen darzulegen. So bekommen die
IKK-Experten einen Gesamtiiberblick und
konnen ihre Aktivitdten darauf ausrichten.
Einrichtungsleiterin Ute Knauth hatte die
IKK ins Haus geholt, um langfristig etwas
fir die Fitness ihrer Mitarbeiter zu tun.
Denn gerade der Pflegeberuf fordert dem
Korper viel ab. Riickenschmerzen kennt
fast jeder, der ldngere Zeit in der Pflege
gearbeitet hat. Ute Knauth sagt: ,,Zuerst
waren die meisten Mitarbeiter ziemlich
skeptisch. Aber mit diesem Friihstiick ist
ein guter Start gelungen.*

Jetzt laufen die Mitarbeiterbefragungen

und die Arbeitsplatzanalysen. Zu Be-
ginn des nichsten Jahres folgen die
Auswertung und die einzelnen Gespri-
che. Dafiir kommt Matthias Griindler
jeden Donnerstag ins Haus, bespricht
mit jedem Mitarbeiter extra dessen
Gesundheitsprobleme, zeigt bei Bedarf
rickenschonende Hebetechniken oder
gibt Anleitung fiir Ubungen, die zu Hause
weiter geflihrt werden konnen. Eventuell
ist auch eine Riickenschule der bessere
Weg oder ein Entspannungskurs. All das
wird ganz individuell verhandelt.

Anja Wosz von der ,,IKK - gesund plus“
leitet das Projekt. Sie sagt: ,,Unsere
Erfahrungen zeigen, dass wir mit dieser
personlichen Beratung die Mitarbeiter
viel besser erreichen als mit allgemeinen
Priaventionskursen. Man findet zusammen
Wege, damit sich jeder Einzelne wohler
und damit leistungsfahiger fiihlt.

Ein ganzbesonderes Weihnachtsgeschenk
machen sechs Bewohner der Ingolstiddter
Einrichtung ihren Lieben in diesem Jahr.
Sie haben gemeinsam ein Buch geschrie-
ben, in dem sie aus ihrem Leben erzdhlen.
»Seit Juli salen wir an unserem Projekt*,
erzdhlt die ortsansdssige Schriftstellerin
Carmen Mayer (im Foto links oben). Sie
hatte die Idee, fand im Seniorenheim fiinf
Frauen und einen Herrn, die bereit waren,
einmal aufzuschreiben, was sie fiir
erwdahnenswert halten. Jeden Mittwoch
traf man sich fir 90 Minuten in der
Cafeteria, legte sein Handgeschriebenes
vor, verwarf manches wieder und liefl
sich unter fachkundiger Anleitung immer
starker auf das Buch ein. ,,Unglaublich,
wie sich diese Menschen nach und nach
offneten, Witziges, Nachdenkliches und
Erstaunliches zu Papier brachten.” Der

92-jdhrige Simon Stuis arbeitete sogar am
Computer. Nach rund vier Monaten ging
dann alles korrigiert und lektoriert an den
kleinen Verlag, in dem auch Frau Mayer
ihre Biicher verlegt. Am zweiten Advent
soll das Buch vorliegen. Die Senioren
sind stolz auf ihr Werk.

Doch mit dem néchsten Schritt hadern sie
noch ein wenig. Frau Mayer mdochte die
frischgebackenen Autoren gern zu einer
Lesung bewegen — und ist zuversichtlich.

In Halle-Biischdorf gibt es jetzt schon Stammgaste

Schon zur Eroffnung mussten mehr Tische
und Stiihle in den Raum getragen werden,
um allen Gésten Platz zu bieten. Na, wenn
das kein gutes Omen fiir den neuen Biloba-
Seniorentreff in Halle-Biischdorf ist! Ruth
Schaar gehorte zu den ersten Besuchern. Sie
wohnt seit 13 Jahren in dem Wohngebiet,
das den Seniorentreff umgibt und freut
sich iiber den neuen, gastlichen Ort:
,Hier wird es jeden Tag Veranstaltungen
geben und auch gute Beratung, wenn
mal einer von uns nicht mehr ohne Hilfe
auskommt. Das ist super! Die Biloba-
Pflegedienstleiterin Barbara Ackermann

Alle Jahre wieder - kommt der
Weihnachtsmann nach Straus-
berg. Dann gibt es natiirlich
Geschenke und einen festlich
geschmiickten Weihnachtsbaum.
Bewohnerin Waltraud Niemann
freute sich im vergangenen Jahr
ganz besonders iber das liebe-
voll zurechtgemachte Prisent
und hob ihr Glas auf noch viele
schone Jahre und weiterhin
frohliche Weihnachten am
Straussee. Dort findet {ibrigens
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im Advent der schon fast &% %

beriihmte Weihnachtsmarkt .-

statt, der inzwischen auch It

Giste von weit her anzulocken
vermag.

(Foto, Mitte) geht von Tisch zu Tisch,
begriiit die Senioren, die sich anschicken,
bei ihr im Treff Stammgéste zu werden.
Jeder hat auf dem Wochenprogramm
schon etwas fiir sich gefunden: Gedacht-
nistraining, Spielenachmittag, Buchlesun-
gen oder Kaffeeklatsch. ,,Wir werden
nach und nach das Programm an die
Wiinsche unserer Géste anpassen. Un-
ser Wochenplan ist nach oben offen®,
erklart Barbara Ackermann. Vier Biloba-
Mitarbeiter werden die Veranstaltungen
betreuen und jederzeit zu allen Fragen der
hauslichen Pflege beraten.
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Pflegestiitzpunkt
wird erwachsen

Der Stadtrat fiir Gesundheit von Berlin-
Lichtenberg wird am 15. Dezember
den Sozial- und Pflegestiitzpunkt des
ProCurand-Pflegedienstes Biloba und
der Berliner Wohnungsgenossenschaft
Merkur besuchen. Der Stiitzpunkt, der
im Mirz dieses Jahres eroffnet wurde, ist
inzwischen gut im Stadtbezirk vernetzt.
So gehorte er im September und Oktober
zu den Initiatoren einer Ausstellung des
Bundesgesundheitsministeriums und ei-
ner angegliederten Vortragsreihe unter
dem Titel: ,,Ein neuer Blick auf die
Pflege*. Die Vortrage umfassten Themen
wie Wohnen, Gesundheit, Betreuung
und Recht im Alter und wurden von den
Lichtenbergern rege besucht.

Die Berliner Wohnungsgenossenschaft
nutzte die guten Kontakte zur Biloba
auch, um ihre Mitarbeiter von den Pflege-
Experten zum Krankheitsbild Demenz,
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zu Fragen der Pflegebediirftigkeit und
zum altersgerechten Umbau von Woh-
nungen schulen zu lassen. Das sprach
sich herum. Nun wird Biloba derartige
Schulungen bei weiteren Berliner Woh-
nungsgenossenschaften durchfiihren.
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Die gemeinnitzige ProCurand hat einen guten Weg zuriickgelegt

»Oh, es riecht gut, oh es riecht fein
...“ — durch die Senioreneinrichtungen
der ProCurand ziehen in diesen Tagen
weihnachtliche Diifte. Lebkuchenteig
wird angesetzt, Stollen wird geformt
und Pldtzchen werden in den Back-
ofen geschoben. Unser Foto zeigt, wie
erfahrene Hénde die ,,Liebesgriibchen
sorgsam mit Marmelade fiillen.

Der Advent ist aber nicht nur die Zeit
der Platzchenbdcker sondern auch tra-
ditionell die des Innehaltens und der
Riickschau.

Betrachtetman den Weg, dendie gemein-
niitzige ProCurand mit ihren Tdchtern
Biloba und R+Z im vergangenen Jahr
zuriickgelegt hat, dann gibt es allen
Grund, auf diese Entwicklung stolz zu
sein. Beginnen wir mit den baulichen
Verbesserungen flir die Hiuser, wie
die zusitzlichen Aufenthaltsrdume in
Zossen, den modernen Pflegebiddern in

Strausberg, den neuen Service-Woh-
nungen in Dahme oder den neuen
Pflegeplitzen in Sigmaringen und Sulz-
bach-Rosenberg. Nicht zu vergessen
das ,,Havelpalais“ in Potsdam, das an
einem der schonsten Orte der Stadt
Richtfest feiern konnte. Immer mehr
Hauser — in diesem Jahr kamen Cottbus
und Schopfheim dazu — sind durch
ein ansprechendes AuBeres deutlich
als Teile der ProCurand-Familie zu
erkennen.

Jetzt zu einem sehr wichtigen Wohl-
fihlfaktor, dem Essen. In sechs Ein-
richtungen wurde eine moderne Gar-
methode eingefiihrt, mit deren Hilfe
das Essen frisch gekocht auf die Teller
kommt. Das schmeckt man!

Auch der ambulante Pflegedienst Biloba
hat in diesem Jahr sein Wirkungsfeld
betrachtlich vergrofert. Neue Bera-
tungsstiitzpunkte, meistens mit ange-

Leb
ensfreude kennt kein Alt
er

schlossenen Seniorentreffs, sind in
der Sigmaringer Altstadt, in Halle-
Biischdorf, in der Zossener Waldstadt
und in Berlin-Lichtenberg entstanden.
Die ambulante Pflege wurde ausge-
weitet. Biloba-Geschéftsfithrer Stephan
Schnabel weill, wem er die gute Ent-
wicklung zu verdanken hat: ,,Ohne die
Ideen und das Engagement unserer
Mitarbeiter wéren wir ldngst nicht
da, wo wie heute stehen.”“ Eine kleine
Begebenheit am Rande der Eroffnung
des Seniorentreffs in Halle unterstreicht,
wie das Biloba-Team funktioniert. Dort
stand ein reichhaltiges Kuchenbuffet fiir
die Senioren bereit. ,,Der schmeckt ja
wie selbst gemacht!®, staunte ein Gast.
Tatséchlich hatte jeder der Hallenser
Biloba-Mitarbeiter extra fiir diesen Tag
etwas gebacken. Die beiden Schoko-
Kirsch-Kuchen brachte Stephan Schna-
bel sogar aus Berlin mit.



Editorial

Liebe Leser,

haben Sie auch manchmal den
Eindruck, dass die Zeit desto schneller
vergeht, je dlter Sie werden? Nun
eilt auch dieses Jahr schon wieder
seinem Ende entgegen. Es bleibt ein
bisschen Wehmut tiber die heutige
Schnelllebigkeit zuriick, aber auch
Freude. Denn fiir die ProCurand
war es ein gutes Jahr. Unsere
Einrichtungen sind im Durchschnitt
zu tiber 95 Prozent stabil belegt.
Die MDK-Priifung fiel in den
meisten Hdusern besser aus als der
Landesdurchschnitt. Dafiir mdchte
ich allen Mitarbeitern sehr, sehr
herzlich danken und ihnen ver-
sprechen, dass wir auch im ndchsten
Jahr diese Erfolgsgeschichte fort-
setzen werden. Vor uns stehen zum
Beispiel die Grundsteinlegung fiir
eine neue Senioren-Einrichtung in
Berlin-Friedrichshagen und die Er-
offnung des Havelpalais in Potsdam.
Wir werden Maglichkeiten fiir die
bessere Altersvorsorge unserer Mit-
arbeiter schaffen und auch die
Ausbildung von Pflegekriften in die
eigenen Hinde nehmen.

Dariiber wird im ProCurand-Journal
zu lesen sein - sogar in grofierem
Umfang als bisher. Sie halten bereits
Jetzt unser Journal im neuen Format
in Ihren Hdnden. Ich wiinsche
Ihnen Freude beim Lesen der
Tiergeschichten, der Berichte iiber
Gesundheitsvorsorge, iiber neue und
bestehende  Biloba-Seniorentreffs,
tiber aktuelle Entwicklungen bei
R+Z wund iiber ein Lebensbuch
von Senioren. Vor allem wiinsche
ich Ihnen aber in den kommenden
Tagen Zeit fiir sich selbst und fiir die
Menschen neben Ihnen.
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Neuer Aufsichtsratsvorsitzender. Dr. Axel Theis wurde Ende August zum neuen
Aufsichtsratsvorsitzenden der ProCurand Immobilien AG und der gemeinniitzigen
ProCurand GmbH & Co. KGaA gewihlt. Er gehort bereits seit 2007 dem Aufsichtsrat
an. Sein Vater, Prof. e.h. Dr. h.c. mult. Adolf Theis, langjéhriger Prasident der Universitét
Tiibingen, hat die ProCurand 1999 gemeinsam mit seiner Ehefrau Masako Katagami-

Theis gegriindet.

Neues Beratungsbiiro. Anfang Dezember wird in der Altstadt von Sigmaringen ein
Biloba-Beratungsbiiro mit angeschlossenem Seniorentreff eroffnet. Vormittags trifft
man sich hier bei verschiedenen Spielen, am Nachmittag stehen kulturelle Darbietungen
sowie Tanz und Sport auf dem Programm. Viel Lob gab es schon fiir die Standortwahl:
Der Treff befindet sich in unmittelbarer Ndhe zum stadtbekannten Cafe ,,Schon®.

Neuer Leiter des ,,Wilhelm-Stifts* in Berlin wird ab 1. Januar 2011 Robert Schmelter.
Er arbeitete zuvor im zentralen Qualitdtsmanagement. Dieses Ressort wird dann durch

Holger Dudel verstarkt.

Neue Pflegedokumentation. Im Wilhelm-Stift und in der Potsdamer Hegelallee 1duft
gegenwirtig die Pilotphase einer elektronisch gestiitzten Pflegedokumentation. Besteht
sie den Test, soll sie in Zukunft in allen Einrichtungen die Dokumentation erleichtern.

Neue Regionalleiterin. Gabriele Siegeln, die bereits den Biloba-Seniorentreff in Berlin-
Lichtenberg leitet, iibernahm mit dem 1. Dezember auch die Regionalleitung Siid.

Interview mit Erich Esser, Geschéftsfiihrer
der R+Z Servicegesellschaft, die sich in
den ProCurand-Hiusern um die vielen
wichtigen Details — vom Essen bis zur Rei-
nigung — kiimmert.

Herr Esser, die R+Z Servicegesellschaft
wird im Januar ihren zehnten Geburtstag
begehen. Sie sind ja fast von Anfang an
dabei. Wie fillt ein Vergleich zwischen
damals und heute aus?

Als ich 2002 hier anfing, hatten wir rund
80 Mitarbeiter. Inzwischen sind es 380.
Wir erwirtschaften heute einen Umsatz von
etwa 13 Millionen Euro. Die Mitarbeiter
haben wirklich gute Arbeit geleistet.

R+Z ist fiir das Essen in den ProCurand-
Einrichtungen zustindig — fiir die Be-
wohner ist gute Kost ein grofies Stiick
Lebensqualitit. Was gibt es in dieser
Hinsicht Neues?

In sechs Einrichtungen flihrten wir die
moderne Gar-Methode ,,Cook and Chill*
ein. Damit kommen die Speisen frisch
gekocht auf die Teller. Jetzt versuchen wir,
das Essen noch besser an das Alter unserer
Bewohner anzupassen. Es soll sowohl gut
schmecken als auch leicht verdaulich sein
und alle notwendigen Néhrstoffe enthalten.
Wir arbeiten auch an einer besseren
Présentation der Speisen auf den Tellern.
Das Auge isst schlieSlich mit!

Die Hauptmahlzeiten sind das eine — aber
ein Kaffeeplausch gehort auch dazu. Sind
neue Restaurants in der Planung?

Ja, im ersten Quartal ndchsten Jahres wird
in Dahme ein Offentliches Restaurant
mit Biergarten erdffnen, in Magdeburg
Anfang 2011 ein oOffentliches Restaurant
mit groBziigiger Terrasse. Am ersten Mérz
erwarten wir im Restaurant des neuen
,,Havelpalais“ in Potsdam die ersten Géste.

Hat sich die Arbeit verindert in den letzten
zehn Jahren?

Ja, wir haben uns mehr und mehr zu einer
echten Servicegesellschaft entwickelt. Frii-
her wurde zum Beispiel in den Einrichtun-
gen nur von Montag bis Freitag gereinigt,
heute sechs Tage in der Woche, in vielen
Héusern auch taglich.

Kiichenleiter Andreas Jobst befiillt in der
Kiiche in Dahme die Gar-Wagen, aus denen
das Essen frisch gekocht entnommen wird.

Kira und Kasper in Strausherg

Freitagnachmittag, 15 Uhr — Hildegard
Kalisch (Foto unten) schaut immer wieder
zur Tir — ihre beiden Lieblinge miissten
gleich kommen. Als Kasper und Kira
dann endlich artig ins Zimmer trippeln,
ist Frau Kalisch ganz aus dem Héuschen.
Die beiden Westhighland-Terrier werden
von Monika Koeser nacheinander auf den
Schof3 der Rollstuhlfahrerin geho-ben,
wo sie sich Streicheleinheiten ab-holen.
Seit fast zwei Jahren kommt die selbst-
stindige Seniorenbetreuerin mit ihren
weillen, quirligen Therapiehunden in die
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Seniorenresidenz am Straussee — sehr zum
Vergniigen vieler Bewohner. Frau Koeser
hat eine Liste, die arbeitet sic mit Kasper
und Kira ab. Da sind Giinter Rébel, der
gern mit Kira schmust, die bettligerige
Charlotte GefBner (Foto oben rechts), die
immer beide Hunde anfassen mochte und
Edith Garz, die sogar ihre Rommee-Runde
unterbricht, um Kasper hinter den Ohren zu
kraulen, wie er es gern mag. Frau Koeser
und die Chefin des Hauses, Dagmar Hinz,
sind sich einig: ,,Die Therapichunde sind
ein Gewinn. Etliche Bewohner besalen
frither selbst Hunde und Katzen, an die
sie sich gern erinnern.“ In Strausberg
setzt man auf die emotionale Wirkung
von Hund, Gans & Co. Der hauseigene
Kleintierzoo ist fiir die Bewohner immer
ein Grund, raus zu gehen. Hedwig Termer
liebt die drei Génse besonders. Sie fressen
ihr aus der Hand. Frau Termer wird ganz
energisch, wenn jemand scherzhaft von
Weihnachtsgénsen spricht.

Mohrchen in Eberswalde

,Die Wiarme des Fells, das Schnurren
und die ganz offensichtliche Zuneigung
machen unsere Bewohner richtig gliick-
lich“, sagt Herr Benali aus dem
ProCurand-Haus in Eberswalde. Mohr-
chen, der groBe schwarze Kater, faulenzt
tagsiiber meistens hinterm Tresen auf
einem Stuhl. Nachts mimt er den Nacht-
wachter, huscht tiber Flure, schaut in
dieses und jenes Zimmer, weill ge-
nau, wann wo Leckerli auf ihn war-
ten. Katzenklappen in Wohnungstiiren,
Katzentoilette hier und da, ebenso
Kratzbdume — ein schoneres Katzen-
leben als in Eberswalde gibt es kaum.
Bei einem vor wenigen Monaten erst
eingezogenen  Heimbewohner — sitzt

Mohrchens tierisches Ebenbild Peterle
auf dem Sofa. Der alte Herr entschied
,hicht ohne meinen Kater“. Nun sind
es also zwei, die im Eberswalder
Seniorenheim fiir Freude sorgen.

Max in Senftenberg

Auch im Senftenberger Haus ,Sanft
am See“ weil Einrichtungsleiter Jirgen
Niederhausen um die wohltuende Wirkung
der Tiere. Sein Mischlingsriide Max ist
bei allen bekannt wie der sprichwortliche
bunte Hund. Der 4duflerst gemiitliche
Vierbeiner gehort lidngst zum Alltag,
wie auch die Kaninchen, die teilweise
von Demenzkranken versorgt werden.
Leider gibt es die Schafe seit einem Jahr
nicht mehr, weil Anwohner im Kiez sich

iiber deren Bettelbloken derart beschwert
hatten, dass das Ordnungsamt mit einer
Schallpegelmessung auf den Plan treten
musste. Nur — da blokten sie nicht. Fiir das
kommende Jahr kiindigt der Chef jedoch
selbstbewusst an: “Die Schafe kommen
zurlick — weil sie unseren Leuten fehlen.*

Moritz und Luise in Halle

In anderen Hausern flattern Vogel in gro-
Ben Kéfigen, und die Bewohner machen
sich ein Vergniigen daraus, im Sessel
davor zu sitzen und mit unendlicher
Geduld den Buntgefiederten Tone zu
entlocken. Fiir die Hallenser Bewohner
sind es zwei Meerschweinchen, die von
den Pflegerinnen auf der Pflegestation zu
den Bewohnern getragen werden. Das
sind die Kuschel- und Streichelnach-

mittage, auf die sich auch  Trude
Schnitzler (Foto links unten) immer
wieder freut.

James in Ingolstadt

So ist das mit dem tierischen Gefolge —
fiir die Bewohner ist es ein Stiick mehr
Lebensqualitét, fiir die Mitarbeiter oft-
mals auch eine zusitzliche Belastung,
die sie aber gerne in Kauf nehmen. In
vielen ProCurand-Einrichtungen — wie
auch in Sulzbach-Rosenberg, wo es
die Ginkgo-Ranch gibt, in Grebs, wo
Alpakas leben, in Ingoldstadt wo Hund
James ,,wohnt“ und demnéichst auch
Katzen ein Zuhause haben werden —
wird auf die tierischen ,,Mitarbeiter®
nicht verzichtet, weil sie den Bewohnern
erwiesenermaf3en gut tun.

Ohne ihn ware ich nicht mehr

,James hat mir das Leben gerettet”, sagt
Richard Miiller und streicht dem Jack
Russell Terrier liebevoll iiber den Kopf.
Der schaut ihn aus treuen Hundeaugen
an, als wiisste er um die Bedeutung
dieser Worte. Vor rund vier Monaten
war der jetzt wieder agile 73-Jahrige
korperlich und seelisch am Ende. Babette
— seine Freundin im Seniorenheim, die
er jahrelang mit viel Engagement und
Liebe betreut hatte — war verstorben.
Fir den sonst so lebenslustigen alten
Herrn brach eine Welt zusammen, und er
wollte nicht mehr leben. Das erschiitterte
alle, und Schwestern und Heimleitung
iiberlegten, womit man Richard Miiller
wieder zur Freude am Leben verhelfen
konnte. SchlieBlich erinnerte man sich,
dass er einmal einen Hund besessen
hatte, von dem er oft sprach. Die Heim-
leitungsassistentin ~ Kristine  Kolbeck
schlug vor, es mit ihrem Jack Russel zu
versuchen. Sie konnte nicht ahnen, dass
es Liebe auf den ersten Blick wird — von
beiden Seiten. Inzwischen ist Richard
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Miiller wieder auf dem Damm, dreht
taglich stundenlang seine Runden durch
die Gegend und den angrenzenden Park —
an seiner Seite James. Frau Kolbeck
bringt ihn jeden Tag mit — er ist fast schon
Richards Hund. Denn ab und an darf
er bei ihm auch iibernachten - auf einer
extra aufgestellten kleinen Couch. ,,Dann
gucken wir zusammen Fernsehen®, sagt
Richard Miiller, ,,am liebsten Tierfilme.*
Im Haus weill man um die besondere Be-
ziehung und auch, was das morgendliche
Quietschen im Foyer bedeutet: Das ist
James, der vor Begeisterung wie ein
Gummiball an seinem ,,Herrchen* hoch-
springt und mit seiner iiberschdumenden
Lebensfreude jeden neuen Tag fiir
Richard zu einem Erlebnis werden lésst.
Herr Miiller ist wieder da und will es auch
bleiben — ,,mindestens, so lange es James
gibt“. Doch er ist auch dankbar dafiir,
dass seine ,,Engel®, so bezeichnet er Frau
Hestermann und Frau Kolbeck, fiir ihn
den richtigen Weg bereitet haben. ,,Die
haben mich einfach nicht aufgegeben.*

Dahme. Am 11. Dezember findet vor
der Einrichtung ein historischer Weih-
nachtsmarkt mit altem Kinderkaru
-sell, Trachtengruppe, Mérchenerzah-
ler, polnischer Gesangsgruppe und vie-
len mittelalterlichen Stinden statt.

Strausberg. Die Seniorenresidenz
wurde mit dem ,,Griinen Haken®.
ausgezeichnet. Das heif}t, sie ist nach
genauer Priifung von iiber 1.000
Heimen als verbraucherfreundlich
bewertet worden.

Unter www.heimverzeichnis.de kon-
nen sich Senioreneinrichtungen fiir die
Begutachtung anmelden. Ubrigens, zu
Weihnachten werden die drei neuen
Service-Wohnungen mit herrlichem
Blick auf den See bezogen sein.

Potsdam. Der Fuhrpark der beiden
Seniorenresidenzen erstrahlt seit kur-
zem in den Farben der Einrichtungen:
rot, gelb und weil. Die ProCurand-
Ginkgo-Blatter leuchten an den Schei-
ben im warmen Orange.

Sigmaringen. Zehn Pflegeplitze sind
neu iibergeben worden. Bis Februar
werden weitere elf hinzu kommen.

Cottbus. Weithin sichtbar prangt jetzt
iiber dem Eingang der Einrichtung der
neue ProCurand-Schriftzug.

Dahme. Im Dezember konnen zwei
frisch ausgebaute Service-Wohnungen
bezogen werden. Anfang néchsten
Jahres werden 13 weitere fertig ge-
stellt.

Schopfheim. Das Pflegestift ,,Dr.
Max Picard” bekam ein neues Outfit
mit groem ProCurand-Schriftzug an
der Fassade (siche Foto). Die Autos
wurden in den Hausfarben frisch
lackiert und mit gut sichtbarem Logo
versehen.
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