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Der ProCurand Campus ist zertifizierter  
Bildungsträger nach AZAV. 
 

 
 
 
 

 

 
Wir sind ein von der telc gGmbH zertifiziertes 
Prüfungszentrum. 

 

 
 
 

 
 
Unsere Veranstaltungen sind von der Registrierung 
beruflich Pflegender anerkannt. 

 

 
 
 
 

 
Unsere Veranstaltungen sind für Mitarbeiter der 
ProCurand Unternehmensgruppe kostenfrei. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Wir unterstützen den Change-Prozess zur Einführung 
der neuen Personalbemessung nach §113c SGB XI  
für die Stationäre Pflege innerhalb der ProCurand 
Unternehmensgruppe. 
 
Qualifikationsniveaus (QN): 
QN 1 = Pflegeassistenz ohne pflegerische Ausbildung 
QN 2 = Pflegeassistenz mit Pflegebasiskurs (mind. 200 Std.) 
QN 3 = Pflegefachassistenz mit 1- oder 2-jähriger 
Ausbildung 
QN 4 = Pflegefachperson mit 3-jähriger Ausbildung 
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Adressen der Durchführungsorte 

 
Berlin-WS ProCurand Seniorendomizil Wilhelm-Stift, Spandauer Damm 62, 14059 Berlin 
Dahme Hotel Am Schlosspark, Am Schloss 3, 15936 Dahme/Mark 
Strausb. ProCurand Seniorenresidenz Am Straussee, Drosselweg 5, 15344 Strausberg 
Havelpalais ProCurand Seniorenresidenz Havelpalais, Auf dem Kiewitt 39, 14471 Potsdam 
SuRo ProCurand Seniorenzentrum Am Herzogschloss, Erlheimer Weg 4,  

92237 Sulzbach-Rosenberg 
AGUS AGUS – Akademie für Gesundheits- und Sozialberufe, Willy-Brandt-Straße 20, 

16515 Oranienburg 
live-online i. d. R. per Microsoft Teams oder Zoom 
Selbststudium i. d. R. 8-9 Std. pro Tag selbstständiges Arbeiten, flexibel einteilbar 

 

 

 

 

 

Legende/Abkürzungsverzeichnis 

 
EL Einrichtungsleitungen 
PDL Pflegedienstleitungen 
QB Qualitätsbeauftragte 
LBL Lebensbereichsleitungen 
TL Teamleitungen 
QN Qualifikationsniveau 
PFK/QN4 Pflegefachkräfte/Qualifikationsniveau 4 
PH/QN1-3 Pflegehelfer/Qualifikationsniveau 1-3  
LB/BT Lebensbegleiter/Betreuung 
Azubi Auszubildende 
st Stationäre Pflege 
sw Service-Wohnen 
a Ambulante Pflege 
tp Tagespflege 
VeranstaltungEXT Veranstaltung bei einem externen Anbieter, mit dem wir zusammenarbeiten;  

wir übernehmen die Anmeldung für Sie. 
  
 – Veranstaltungen ausschließlich für Mitarbeiter aus dem Service-Wohnen 
 – Veranstaltungen ausschließlich für Mitarbeiter aus der ambulanten Pflege  

   und Tagespflege 
 – Veranstaltungen ausschließlich für Mitarbeiter aus der stationären Pflege 

 – Schulungsvideo (Der Campus entwickelt sich nach und nach digital weiter) 

Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wird nachfolgend teilweise abgekürzt und nur die 
männliche Schriftform verwendet. Gemeint sind jedoch stets Personen männlichen, 

weiblichen und diversen Geschlechts. 
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Hr. Bär aus unserer SR Senftenberg nach seiner praktischen 

Prüfung zum staatlichen Altenpflegehelfer (QN3) gemeinsam mit  

Fr. Hammerschmidt (Praxisanleitung, links) und  

Hr. Dewitz (Kurskoordinator Campus, rechts) Teilnehmer unseres Kurses zum staatlichen Altenpflegehelfer (QN3) 

nach ihrer mündlichen Prüfung gemeinsam mit  

Hr. Dewitz (Kurskoordinator Campus) 

 

Weiterbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

1) Berufspädagogische und pflegefachliche Weiterbildungen 
Berufspädagogische Weiterbildung 

„Zertifizierter Praxisanleiter“ (300 Std.) – 

Kurs 009 

PFK/QN4 mehrtägig, jeweils 

09:00 – 17:00 Uhr 

05.05.2026 – 03.12.2026 

05.05.-08.05.2026 live-online, 

11.05.2026 live-online, 

01.06.-05.06.2026 live-online,  

22.06.-24.06.2026 live-online, 

02.07.-03.07.2026 live-online, 

07.09.-11.09.2026 live-online, 

Praxisphase und Verfassen 

der Hausarbeit, 

01.12.-03.12.2026 live-online 

 

Weiterbildung zum Wundexperten (90 Std.) 
entspricht auch den Anforderungen zur Versorgung 

chronischer und schwer heilender Wunden für 

Pflegefachkräfte in der häusl. Krankenpflege gemäß 

§132a Abs. A SGB V – Kurs 006 

PFK/QN4 mehrtägig, jeweils 

09:00 – 17:00 Uhr 

04.09.2026 – 06.11.2026 

04.09.2026 Selbststudium, 

11.09.2026 live-online, 

18.09.2026 Selbststudium, 

25.09.2026 live-online, 

02.10.2026 live-online, 

05.10.-06.10.2026 Dahme, 

Praxisphase, 

06.11.2026 Berlin-WS 

 

Basiswissen Palliativversorgung/ 

Palliative Care (42 Std.) – Kurs 007 

PFK/QN4 mehrtägig, jeweils 
Tag 1-2: 
09:00 – 17:00 Uhr 
Tag 3-5: 

09:00 – 16:15 Uhr 

20.04.2026 – 29.04.2026 

20.04.-21.04.2026 live-online, 

27.04.-29.04.2026 live-online 

 

 

 

Einführung in das Thema Dementia Care 
Mapping (32 Std.) – Kurs 001 

PFK/QN4, PH/QN1-3, 
Lebensbegleiter/ 
Betreuung 

mehrtägig, jeweils 
09:00 – 16:15 Uhr 

17.06.2026 – 18.11.2026 
17.06.-19.06.2026 Berlin-WS 
 
zzgl. Reflexionstag am 
22.10.2026 Berlin-WS oder  
18.11.2026 Berlin-WS  
(Bitte entscheiden Sie sich für einen 
der beiden Reflexionstage) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Unser Weiterbildungsangebot 
Zu unseren Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder 
Post an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Weiterbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

2) Qualifizierung für Pflegehelfer 
Basiswissen Pflege und Vorbereitung auf 

die staatliche Prüfung zur Anerkennung als 

Altenpflegehelfer (QN3) (350 Std. zzgl. 

Praktikum) –  

Kurs 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurs 006 

Mitarbeiter aus der 

Pflege mit 

Brandenburger 

Wohnsitz auf dem 

QN1/QN2, die QN3 

erreichen wollen 

mehrtägig, jeweils 
09:00 – 17:00 Uhr 

23.03.2026 – 28.09.2026 

23.03.-27.03.2026 live-online, 

13.04.-17.04.2026 live-online, 

27.04.-30.04.2026 live-online, 

18.05.-22.05.2026 Dahme, 

08.06.-12.06.2026 live-online, 

22.06.-26.06.2026 live-online, 

06.07.-10.07.2026 live-online, 

07.08.2026 live-online, 

10.08.2026 live-online, 

25.09.2026 live-online, 

28.09.2026 live-online, 

zzgl. Praktikum und 

Prüfungstermine 

 

07.09.2026 – 23.03.2027 

07.09.-11.09.2026 live-online, 

05.10.-09.10.2026 live-online, 

19.10.-20.10.2026 live-online, 

09.11.-13.11.2026 live-online, 

23.11.-27.11.2026 live-online, 

07.12.-11.12.2026 Dahme, 

07.01.-08.01.2027 live-online, 

18.01.-22.01.2027 live-online, 

05.02.2027 live-online, 

08.02.2027 live-online, 

19.03.2027 live-online, 

22.03.2027 live-online, 

zzgl. Praktikum und 
Prüfungstermine 
 

Pflegebasiskurs (QN2) (200 Std.) –  

Kurs 005 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kurs 006 

Mitarbeiter QN1, die 

QN2 erreichen wollen 

mehrtägig, jeweils 

09:00 – 16:15 Uhr 

20.04.2026 – 03.07.2026 

20.04.-23.04.2026 live-online, 

04.05.-06.05.2026 live-online, 

26.05.-28.05.2026 live-online, 

02.06.-04.06.2026 live-online, 

15.06.-19.06.2026 Dahme, 

30.06.2026 live-online, 

02.07.2026 live-online, 

03.07.2026 Berlin-WS  

 

12.10.2026 – 16.12.2026 

12.10.-15.10.2026 live-online, 

27.10.-29.10.2026 live-online, 

03.11.-05.11.2026 live-online, 

17.11.-19.11.2026 live-online, 

30.11.-04.12.2026 Dahme, 

14.12.-15.12.2026 live-online, 

16.12.2026 Berlin-WS 

 

Unser Weiterbildungsangebot 
Zu unseren Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder 
Post an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 

 



 

Seite 8 
 

 

Weiterbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

2) Qualifizierung für Pflegehelfer 
Kurzlehrgang Behandlungspflege 

„Materielle Qualifikation – Theoretisches 

Grundlagenwissen“ (16 Std.) 

 

Hinweis: Zusätzlich zu diesem theoretischen 

Kurzlehrgang ist eine praktische 

Unterweisung am Standort notwendig. Die 

abschließende Bestätigung bleibt der 

zuständigen Pflegedienstleitung vorbehalten. 

 

PH, die künftig 

behandlungspflegerische 

Leistungen erbringen 

sollen 

zweitägig, jeweils 

09:00 – 16:15 Uhr 

14.01.-15.01.2026 live-online 
19.02.-20.02.2026 live-online 
19.03.-20.03.2026 live-online 
05.05.-06.05.2026 live-online 

24.08.-25.08.2026 live-online 
21.09.-22.09.2026 live-online 
28.10.-29.10.2026 live-online 
26.11.-27.11.2026 live-online 
 
 
 
 
 

3) Qualifizierung im Rahmen der Berufsanerkennung internationaler Pflegefachkräfte 

Intensiv-Vorbereitungskurs auf die 
staatliche Kenntnisstandprüfung zur 
Berufsanerkennung als 
Pflegefachfrau/Pflegefachmann in 
Deutschland (1.015 Std.) 
 
Phase 1 – Kompetenzanbahnung: 
Basiswissen Pflege unter Anwendung 
von Pflegefachsprache im Rahmen der 
Berufsanerkennung als 
Pflegefachfrau/Pflegefachmann in 

Deutschland (655 Std.) 
 
 
 
Phase 2 – Kompetenzerweiterung:  
Kompaktwissen Pflege und 
Prüfungstraining im Rahmen der 
Berufsanerkennung als 
Pflegefachfrau/Pflegefachmann in 
Deutschland (360 Std.) 
 

internationale Pflegefachkräfte im Rahmen der  
Berufsanerkennung in Deutschland 
 
 
Kurstermine auf Anfrage 
 
 
mehrtägig, jeweils  

- Erster Kurstag = live im Berlin-WS 

- Dann täglich 06:00 – 10:00 Uhr  
Berufliche Integration/Praktikum in der Praxiseinrichtung 

- Sowie täglich 10:30 – 14:30 Uhr 
Theoretischer Unterricht live-online 

- Letzter Tag = Prüfungstag live im Berlin-WS 
 
mehrtägig, jeweils  

- Mo-Mi Theoretischer Unterricht live-online 
- Do-Fr Berufliche Integration/Praktikum in der Praxiseinrichtung  
- In der letzten Kurswoche 3 Tage Prüfungsvorbereitung  

live im Berlin-WS 
- Abschließend individuelle Prüfungstermine 

 

4) Qualifizierung im Beauftragtenwesen 
Qualifizierung zum Hygienebeauftragten, 
Medizinproduktebeauftragten und 
weiteren 
 

Mitarbeiter aus der 
Pflege 

individuell auf Anfrage  

Qualifizierung zum Ersthelfer, 
Brandschutzhelfer und weiteren 
 

alle Mitarbeiter individuell auf Anfrage 

Qualifizierung zum 
Sicherheitsbeauftragten 
 

alle Mitarbeiter 08:00 – 15:15 Uhr 
08:00 – 15:15 Uhr 
 

12.03.-13.03.2026 live-online 
24.09.-25.09.2026 live-online 

Schon gewusst?  

Gemäß gesetzlicher bzw. arbeitsschutzrechtlicher Anforderungen… 

…sind bei bis zu 20 Mitarbeitern am Standort 1 Ersthelfer notwendig, ab 20 Mitarbeitern sollten mindestens          

    5%der Mitarbeiter eines Standortes Ersthelfer sein. 

…sollten mindestens 5%aller Mitarbeiter eines Standortes Brandschutzhelfer sein. 

...sind ab 20 Mitarbeitern am Standort 1 Sicherheitsbeauftragter, ab 50 Mitarbeitern mindestens  

   2 Sicherheitsbeauftragte notwendig. 

 

Unser Weiterbildungsangebot 
Zu unseren Weiterbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder 
Post an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

1) Auffrischungsschulungen und Unterweisungen  

Auffrischung für BrandschutzhelferEXT 
alle 3-5 Jahre 

 
 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion als 
Brandschutzhelfer 

individuell auf Anfrage 

Auffrischung für 

SicherheitsbeauftragteEXT 
alle 3-5 Jahre 

 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion als 
Sicherheitsbeauftragter 

individuell auf Anfrage 

Auffrischung für ErsthelferEXT 
alle 2 Jahre  

 

Ersthelfer ohne 
pflegerischen 
Hintergrund 

individuell auf Anfrage 

Auffrischung für Ersthelfer  
alle 1-2 Jahre 

 

Ersthelfer mit 
pflegerischem 
Hintergrund  

individuell auf Anfrage  

Unterweisung gemäß  
IfSG §§ 42 und 43 für Küche, Restaurant 

und ServiceEXT 

 

Mitarbeiter aus Küche, 
Restaurant und 
Service 

Weitere 
Informationen 
finden Sie unter: 
 
Anleitung s. im 
Intranet unter → 

Fachbereiche → 
Einkauf → FAQ → 
Pflege-

Unterweisungs-
angebot-und 
Hygieneschulung-

Tana-Chemie 

Als Tana-Kunden können wir 
an diesem Schulungs-
angebot teilnehmen und uns 
selbst anmelden. Bei 
Interesse melden Sie Ihre 
Mitarbeiter gerne direkt 
unter folgendem Pfad an: 
 
www.green-care-

academy.com/web-seminar/ 

Unterweisung gemäß  
IfSG §§ 42 und 43 für medizinisches und 

pflegerisches PersonalEXT 

 

Mitarbeiter aus der 
Pflege 

….Weiteres auf Anfrage 
 

Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

2) Pflichtfortbildungen  
Pflichtfortbildung Hygienemanagement Mitarbeiter mit 

Zusatzfunktion im 
Hygienemanagement 
 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

08.06.-09.06.2026 live-online 
07.12.-08.12.2026 live-online 

Pflichtfortbildung Medizinprodukte-
management 
 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion im 
Medizinprodukte-
management 
 

13:00 – 16:30 Uhr 
13:00 – 16:30 Uhr 
 

22.06.2026 live-online 
23.11.2026 live-online 

Pflichtfortbildung Wundmanagement 
 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion im 
Wundmanagement 
 

13:00 – 16:30 Uhr 
13:00 – 16:30 Uhr 
 

04.05.2026 live-online 
09.11.2026 live-online 

Pflichtfortbildung Schmerzmanagement 
 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion im 
Schmerzmanagement 
 

13:00 – 16:30 Uhr 
13:00 – 16:30 Uhr 
 

27.04.2026 live-online 
21.09.2026 live-online 

Pflichtfortbildung Kontinenzmanagement 
 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion im 
Kontinenzmanagement 
 

13:00 – 16:30 Uhr 
13:00 – 16:30 Uhr 
 

13.04.2026 live-online 
07.09.2026 live-online 
 

Pflichtfortbildung Palliative Care 
 

Mitarbeiter mit 
Zusatzfunktion in 
Palliative Care und 
abgeschlossener 
160h-Qualifizierung 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

18.05.-19.05.2026 live-online 
12.10.-13.10.2026 live-online 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Das Team des ProCurand Campus im Juli 2025 

 

Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

2) Pflichtfortbildungen  
Pflichtfortbildung Praxisanleiter (24 Std.) 
 
Hinweis: Der Online-Termin ist aufgrund 

gesetzlicher Anforderungen nur für Sachsen-
Anhalt, Bayern und Baden-Württemberg 
möglich, nicht für Berlin und Brandenburg. 

 

Praxisanleiter mit 
abgeschlossener 
Weiterbildung 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

22.04.-24.04.2026 Dahme 
07.07.-09.07.2026 Berlin-WS 
28.09.-30.09.2026 Dahme 
02.11.-04.11.2026 live-online 

 
 

Pflichtfortbildung 
Lebensbegleiter/Betreuung (16 Std.) 
Thema: Wo Begegnung lebt, blüht 
Lebensfreude – Beziehungen zwischen 

Menschen mit Demenz fördern und gestalten 
 
 
 
Hinweis: Für Betreuungskräfte in 

Leitungsfunktion ist ausschließlich die 
Teilnahme an der Tagung der Leitung 
Lebensgestaltung/Betreuung vorgesehen. 

Diese gilt als Pflichtfortbildung. Sie erhalten 
ein Zertifikat. 

 

Lebensbegleiter/ 
Betreuung mit 
abgeschlossener 
Weiterbildung 
 
 
 
 
Leitung 
Lebensgestaltung/ 
Betreuung 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 
 
siehe S. 16 

26.03.-27.03.2026 Berlin-WS 
14.04.-15.04.2026 Dahme 
15.07.-16.07.2026 SuRo 
29.09.-30.09.2026 Berlin-WS 
24.11.-25.11.2026 Dahme 
02.12.-03.12.2026 Strausb. 
 
 
23.09.-24.09.2026 Dahme 
Tagung der Leitung 

Lebensgestaltung/Betreuung 
(siehe S. 18) 

 

Pflichtfortbildung zur Versorgung 
chronischer und schwer heilender 
Wunden für Pflegefachkräfte in der 
häuslichen Krankenpflege gemäß §132a 
Abs. 1 SGB V (10 Std.) 
 
 

Ambulante PFK und 
verantwortliche PFK 
bzw. PDL 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

22.06.2026 Berlin-WS 
16.11.2026 Strausberg 
14.12.2026 Berlin-WS 
jeweils zzgl. Selbststudium 
 

3) Rund um Microsoft 365  
Microsoft 365 – Arbeiten mit PowerPoint alle Mitarbeiter 09:00 – 16:15 Uhr 02.07.2026 live-online 

 

Microsoft 365 – Arbeiten mit Word alle Mitarbeiter 09:00 – 16:15 Uhr 30.06.2026 live-online 
 

Microsoft 365 – Arbeiten mit Excel alle Mitarbeiter 09:00 – 16:15 Uhr 01.09.2026 live-online 

 

Microsoft 365 – Arbeiten mit Outlook alle Mitarbeiter 09:00 – 16:15 Uhr 12.11.2026 live-online 
 

Microsoft 365 – Arbeiten mit Teams, 
OneDrive und OneNote 

alle Mitarbeiter 09:00 – 13:00 Uhr 06.03.2026 live-online 
 
 

Microsoft 365 – Aufbaukurse zu o. g. 
Anwendungen und Ihren individuellen 
Anliegen 

alle Mitarbeiter individuell auf Anfrage 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

4) Rund um Vivendi  
Erste Schritte in Vivendi  alle Mitarbeiter, die 

Vivendi nutzen 
jederzeit möglich Ein Schulungsvideo steht 

Ihrer Führungskraft zur 
Verfügung. Es ist keine 
Anmeldung bei uns 
notwendig. 
 

Anwenderschulung Vivendi PD/PEP/NG 
 

alle Mitarbeiter der 
ambulanten Pflege 

Individuell auf Anfrage 
 
 

Anwenderschulung Vivendi PD/PEP/NG 
 

alle Mitarbeiter der 
stationären Pflege 

individuell  auf Anfrage 
 
 

5) Rund um d.vinci – Bewerbermanagement 
Kurzschulung zum d.vinci-
Bewerbermanagement  
 
Hinweis: Die Termine und Einwahllinks sind in 
Outlook im Veranstaltungskalender der 

ProCurand zu finden. Zugriff hat jede 
Führungskraft. Nach Rücksprache mit Ihrer 
Führungskraft ist die Teilnahme möglich bzw. 

vorgesehen.  
 
Es ist keine vorherige Anmeldung hierfür 

nötig. 
 

 

alle Mitarbeiter, die 
Bewerbungen 
bearbeiten 

11:00 – 12:00 Uhr 30.01.2026 live-online 
27.02.2026 live-online 
27.03.2026 live-online 
24.04.2026 live-online 
29.05.2026 live-online 
26.06.2026 live-online 
31.07.2026 live-online 
28.08.2026 live-online 
25.09.2026 live-online 
30.10.2026 live-online 
27.11.2026 live-online 

 

Schon gewusst? 

Sie können alle unsere Veranstaltungen auch in kalendarischer Ansicht in Outlook in unserem 

Veranstaltungskalender „Veranstaltungen ProCurand Unternehmensgruppe“ finden. 

 

Damit sie ihn dauerhaft sehen können, sind folgende Schritte notwendig: 

1) Öffnen Sie Ihren Kalender in Outlook. 

2) Klicken Sie auf der linken Seite mit Rechtsklick auf  

„Meine Kalender“ → „+Kalender hinzufügen“ → „Aus Adressbuch“. 

3) Es öffnet sich ein neues Fenster und Sie geben in der Suchleiste „Veranstaltungen ProCurand 

Unternehmensgruppe“ ein und klicken auf den kleinen Pfeil daneben. 

4) Sie wählen den Kalender „Veranstaltungen ProCurand Unternehmensgruppe“ aus, indem sie mit 

Doppelklick auf ihn klicken und anschließend auf „OK“ klicken. 

5) Der Veranstaltungskalender sollte nun auf der linken Seite bei Ihren Kalendern zu sehen sein. Sie 

können ihn zur Ansicht an- und abwählen. Die Veranstaltungen werden erst nach Neustart vollständig 

im Kalender angezeigt. 

Sollten Sie Unterstützungsbedarf haben, sprechen Sie uns jederzeit gerne an. 

 

 

 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

6) Rund um den Umgang mit Prüfbehörden – externe Qualitätssicherung 

QPR ambulant –  
Neues Qualitätsprüfungs-System 
ambulant gemäß neuer 

QualitätsprüfrichtlinieEXT 

 

 

Hinweis: Je Termin ist die Teilnahme auf  
max. zwei Personen eines Standortes 
begrenzt. 

ambulante  
PDL, stv. PDL, 
PFK/QN4 

09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 

09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 

10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
10:00 – 17:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
09:00 – 16:00 Uhr 
 

05.01.2026 live-online 
08.01.2026 live-online 
13.01.2026 live-online 

13.01.2026 live-online 

14.01.2026 live-online 
15.01.2026 live-online 

15.01.2026 live-online 
20.01.2026 live-online 

20.01.2026 live-online 

22.01.2026 live-online 
27.01.2026 live-online 

28.01.2026 live-online 

29.01.2026 live-online 
02.02.2026 live-online 
04.02.2026 live-online 
05.02.2026 live-online 
10.02.2026 live-online 

10.02.2026 live-online 
16.02.2026 live-online 
18.02.2026 live-online 
19.02.2026 live-online 

19.02.2026 live-online 
24.02.2026 live-online 
25.02.2026 live-online 
26.02.2026 live-online 

26.02.2026 live-online 

04.03.2026 live-online 
10.03.2026 live-online 
12.03.2026 live-online 
17.03.2026 live-online 

19.03.2026 live-online 

19.03.2026 live-online 

24.03.2026 live-online 
09.04.2026 live-online 
21.04.2026 live-online 

30.04.2026 live-online 

07.05.2026 live-online 

20.05.2026 live-online 

18.08.2026 live-online 
15.09.2026 live-online 
11.11.2026 live-online 
 
 

QPR stationär – Vorbereitung auf eine 

Prüfung durch den Medizinischen 

DienstEXT 

 

stationäre EL, PDL, 

stv. PDL, QB, 
PFK/QN4 

10:00 – 16:00 Uhr 

10:00 – 16:00 Uhr 

12.05.2026 live-online 

24.11.2026 live-online 
 
 
 

Das pflegerische Fachgespräch mit dem 
Medizinischen Dienst – Der positive 

Einfluss auf das PrüfungsergebnisEXT 

EL, PDL, stv. PDL, QB 
und PFK/QN4 

10:00 – 16:00 Uhr 
10:00 – 16:00 Uhr 

09.02.2026 live-online 
12.10.2026 live-online 

 

 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

7) Rund um Expertenstandards 

Expertenstandard: Förderung der 

Mundgesundheit in der PflegeEXT 

 

EL, PDL, stv. PDL, QB 
 
Hinweis: Die 
Schulungen rund um die 

Expertenstandards sind 
nur für o. g. Zielgruppen 
vorgesehen. Diese sind 

dazu aufgefordert, das 
Wissen an alle weiteren 
Mitarbeiter durch 

entsprechende 
Schulungen am 
Standort weiterzugeben. 

 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

09.01.2026 live-online 
06.07.2026 live-online 

Expertenstandard: Schmerzmanagement  

in der PflegeEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

19.01.2026 live-online 
24.07.2026 live-online 

Expertenstandard: Erhaltung und 

Förderung der MobilitätEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

30.01.2026 live-online 
10.08.2026 live-online 

Expertenstandard: Dekubitusprophylaxe 

in der PflegeEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

09.02.2026 live-online 
21.08.2026 live-online 

Expertenstandard: SturzprophylaxeEXT 08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

27.02.2026 live-online 
07.09.2026 live-online 
 

Expertenstandard: Erhaltung und 
Förderung der Hautintegrität in der 

PflegeEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

08.06.2026 live-online 
07.12.2026 live-online 

Expertenstandard: Pflege von Menschen  

mit chronischen WundenEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

13.04.2026 live-online 
23.10.2026 live-online 

Expertenstandard: Beziehungsgestaltung 
in der Pflege von Menschen mit 

DemenzEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

09.03.2026 live-online 
18.09.2026 live-online 

Expertenstandard: Kontinenzförderung in  

der PflegeEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 
08:30 – 12:00 Uhr 

27.03.2026 live-online 
09.11.2026 live-online 

Expertenstandard: 
Ernährungsmanagement zur 
Sicherstellung und Förderung der oralen 

Ernährung in der PflegeEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 26.06.2026 live-online 

8) Themenfelder aus Pflege und Betreuung  
Qualitätssicherung in der Stationären 
Pflege – QM im Arbeitsalltag umsetzen  
 

stationäre 
Mitarbeiter aus 
Pflege, Betreuung und 

weitere Interessierte 

 

 
 
 

Ein Schulungsvideo steht Ihrer Führungskraft zur 
Verfügung. Es ist keine Anmeldung bei uns 
notwendig. 

Pflegeprozess und Dokumentation in der 
Stationären Pflege  
 

Neue sowie bewährte 
Kompressionstechniken 

Mitarbeiter aus 
Pflege, Betreuung und 
weitere Interessierte 

Pflegeprozess und Dokumentation in der 
Ambulanten Pflege und Tagespflege – 
SIS, Pflegeplanung, Evaluation 
 

ambulante 
Mitarbeiter aus 
Pflege, Betreuung und 
weitere Interessierte 

individuell auf Anfrage 

Pflegebericht vsl. Pflegeplanung in der 
Ambulanten Pflege und Tagespflege –  
Unterschiede, Inhalte, rechtl. Bedeutung 
 

Mobile Datenerfassung (MDE) in der 
Ambulanten Pflege und Tagespflege 
 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

8) Themenfelder aus Pflege und Betreuung 

Kurzschulungen zu Themen der 
Stationären Pflege (z.B. PeBeM, 

Digitalisierung, Vivendi, weitere Projekte)  

 
Quartalsweise werden zu den Terminen die 

Themen und Zielgruppen bekanntgegeben. 

 
Hinweis: Die Termine und Einwahllinks sind in 
Outlook im Veranstaltungskalender der 

ProCurand zu finden. Zugriff hat jede 
Führungskraft. Nach Rücksprache mit Ihrer 
Führungskraft ist die Teilnahme möglich bzw. 

vorgesehen.  
 
Es ist keine vorherige Anmeldung hierfür 

nötig. 

 

alle Mitarbeiter der 
stationären Pflege  

i. d. R. montags 
im Zeitfenster  
13:00 – 15:00 Uhr 

12.01.2026 live-online 
19.01.2026 live-online 
26.01.2026 live-online 

02.02.2026 live-online 
09.02.2026 live-online 
16.02.2026 live-online 
23.02.2026 live-online 

02.03.2026 live-online 

09.03.2026 live-online 
16.03.2026 live-online 
23.03.2026 live-online 
20.04.2026 live-online 
11.05.2026 live-online 
01.06.2026 live-online 

15.06.2026 live-online 
29.06.2026 live-online 
06.07.2026 live-online 
24.08.2026 live-online 
31.08.2026 live-online 
14.09.2026 live-online 
28.09.2026 live-online 
05.10.2026 live-online 
02.11.2026 live-online 
16.11.2026 live-online 
30.11.2026 live-online 
14.12.2026 live-online 
 

Methoden zur Reflexion von Pflege- und 
Betreuungsbeziehungen 

Mitarbeiter aus 
Pflege, Betreuung und 
weitere Interessierte 
 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

05.03.2026 live-online 
26.08.2026 live-online 

Kinästhetik-Tagestraining –  
Um dem Rücken gerecht zu werden  
 

09:00 – 16:15 Uhr 
 

02.09.2026 Strausberg 

Achtsamkeitsbasierte Stressbewältigung/ 
Resilienz  
 

09:00 – 16:15 Uhr 01.07.2026 live-online 

Multikulturelle Zusammenarbeit 

fördernEXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 20.11.2026 live-online 

Depressive Kollegen/Kunden/Bewohner – 
Wie gehe ich mit ihnen um? 
 

09:00 – 16:15 Uhr 28.05.2026 live-online 

Nähe und Distanz in der Pflege – 
Professionelle Beziehungsgestaltung 

09:00 – 16:15 Uhr  
09:00 – 16:15 Uhr  
 

25.03.2026 live-online 
17.11.2026 live-online 

Validation und Biografiearbeit 09:00 – 16:15 Uhr 
 

29.06.2026 live-online 

Ganzheitliches Gedächtnistraining – 
Übungen/Methoden anhand von 
Fallbeispielen 
 

09:00 – 16:15 Uhr 07.05.2026 live-online 

Deeskalationstraining und 
Krisenkommunikation in 

herausfordernden Situationen  

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

13.03.2026 live-online 
19.11.2026 live-online 

 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

8) Themenfelder aus Pflege und Betreuung 

Umgang mit Demenz/Aggressionen/ 

herausforderndem VerhaltenEXT 

 

Mitarbeiter aus 
Pflege, Betreuung und 
weitere Interessierte 
 

08:30 – 12:00 Uhr 18.05.2026 live-online 

Musik in der Betreuung und Sitztanz 09:00 – 16:15 Uhr 
 

22.04.2026 Berlin-WS 

Grundsätze der gerontopsychiatrischen 
Pflege 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

18.03.2026 live-online 

18.09.2026 live-online 

Tabuthema „Sterben“ – Wenn 

Pflegeempfänger ausdrücken, dass sie 

sterben wollen – Was tun?EXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 11.11.2026 live-online 

Ernährung und Flüssigkeit am 

Lebensende (Palliative Care)EXT 

 

08:30 – 12:00 Uhr 24.04.2026 live-online 

Pflege in der letzten Lebensphase – 
Umgang mit Tod und Sterben  

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

28.05.2026 live-online 
05.11.2026 live-online 

Sexualität im Alter 09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

02.06.2026 live-online 
17.11.2026 live-online 

Umgang mit sexueller Belästigung durch 
Bewohner/Kunden/Angehörige 
 

09:00 – 16:15 Uhr 05.06.2026 live-online 

Freiheitsentziehende Maßnahmen – 
Möglichkeiten und Chancen, diese zu 

vermeidenEXT 

 

10:00 – 16:00 Uhr 19.05.2026 live-online 

Pflegerische Grundhaltung PH und weitere 

Interessierte 
 

09:00 – 16:15 Uhr 

09:00 – 16:15 Uhr 

20.04.2026 live-online 

12.10.2026 live-online 

 

Pflegerisches Handeln – 
Pflegeprophylaxen und 
Präventionsmaßnahmen 
 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

23.04.2026 live-online 
14.10.2026 live-online 

Rund um Herz-Kreislauf-Erkrankungen 09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

21.04.2026 live-online 
13.10.2026 live-online 

Rund um Erkrankungen des 
Nervensystems  

 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

 

03.06.2026 live-online 
18.11.2026 live-online 

Rechtliches Grundlagenwissen I –  

Haftungsrecht, SGB V, SGB XI, 
Dokumentationspflicht 

 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 
 

04.05.2026 live-online 
27.10.2026 live-online 

Rechtliches Grundlagenwissen II –  
Strafrecht, freiheitsentziehende Maßnahmen, 
Betreuung, Vorsorgevollmacht, 
Patientenverfügung, Schweigepflicht, 

Datenschutz 

 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

27.05.2026 live-online 
04.11.2026 live-online 

 

 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Fortbildungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

9) Rund um Management und Führung 

Arbeitsschutz – Übertragung der 
Arbeitgeberpflichten nach § 13 (2) 
ArbSchG 
 
Hinweis: Die Teilnahme an der Veranstaltung 
ist einmalig verpflichtend. 

EL, PDL Stationäre 
Pflege;  
EL Service-Wohnen; 
PDL, stv. PDL 
Ambulante Pflege und 
Tagespflege 
 

13:00 – 15:00 Uhr 
13:00 – 15:00 Uhr 
 

12.06.2026 live-online 

25.11.2026 live-online 

Kompaktwissen Arbeitsrecht –  
Arbeitsrecht für Führungskräfte 
 

Führungskräfte aus 
allen Bereichen 

09:00 – 13:00 Uhr 
09:00 – 13:00 Uhr 

07.05.2026 live-online 
25.09.2026 live-online  

In der neuen Rolle als Führungskraft 
mehr Sicherheit gewinnen 
 

Nachwuchs-
führungskräfte aus 
allen Bereichen 
 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

17.04.2026 live-online 

13.11.2026 Berlin-WS 
 

Erfolgreiches Führen des eigenen Teams 
 

Führungskräfte aus 
allen Bereichen 

09:00 – 16:15 Uhr 
09:00 – 16:15 Uhr 

22.05.2026 Berlin-WS 
27.11.2026 live-online 
 

Umgang mit herausfordernden 
Mitarbeitern und Führen von 
Kritikgesprächen  
 

Führungskräfte aus 
allen Bereichen 

09:00 – 16:15 Uhr 
 

26.06.2026 Berlin-WS  

Mitarbeitergespräche führen 
 

Führungskräfte aus 
allen Bereichen 
 

09:00 – 16:15 Uhr 
 

26.02.2026 Dahme 
04.12.2026 Berlin-WS 

Teamsitzungen gestalten 
 

Führungskräfte aus 
allen Bereichen 
 

09:00 – 13:00 Uhr 
 

01.07.2026 live-online 

Mitarbeiterbindung durch wertschätzende 

KommunikationEXT 

Führungskräfte aus 
allen Bereichen 

09:00 – 16:00 Uhr 17.03.2026 live-online 

 

 
Andere Wünsche? 
 

Wir bieten auch… 
Inhouse-Schulungen, Bedarfsschulungen und individuelle Bildungsanliegen sowie Teamentwicklung an 

 
Sofern Sie Schulungs- oder Trainingsbedarf für mehr als 6 Personen aus Ihrem Team zu einem Thema haben, 
organisieren wir unsere Veranstaltungen auch individuell für Sie und bieten Ihrem Bedarf entsprechend 
maßgeschneiderte Lösungen an. Dies können wir online, in Ihrer Einrichtung oder an diversen Schulungsorten 
umsetzen. Unser erfahrenes Trainerteam aus internen und externen Referenten freut sich darauf, Sie zu unterstützen.  
 
Sollten Sie ein individuelles Bildungsanliegen beziehungsweise Bedarf an einer Fort- oder Weiterbildung haben, der über 
das obenstehende Angebot hinausgeht, stehen wir Ihnen auch hierzu beratend zur Seite und finden unter anderem bei 
unseren kooperierenden Bildungsinstitutionen die für Sie passende Lösung.  
 
Auch unterstützen wir Sie bei Bedarf im Rahmen von Supervisionen und Teamentwicklungen, um die Zusammenarbeit 
zu stärken, Konflikte zu lösen und die Arbeitsqualität zu verbessern. 
 

Kommen Sie gerne auf uns zu – wir sind für Sie da       

 

 

 

Unser Fortbildungsangebot 
Zu unseren Fortbildungen melden Sie sich bitte individuell per E-Mail, Fax oder Post 
an. Sie erhalten eine Anmeldebestätigung. 
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Veranstaltungen und Tagungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

ProCurand-Willkommensstunden 

 

Hinweis: Die Teilnahme ist für Mitarbeiter 

aller Bereiche vorgesehen, die innerhalb der 

letzten 6 Monate bei der ProCurand gestartet 

sind. 

 

 

 

 

neue Mitarbeiter der 

ProCurand aus allen 

Berufsgruppen 

 

 

neue Mitarbeiter der 

ProCurand ohne 

pflegerischen 

Berufshintergrund 

 

neue Auszubildende in 

der Pflege bei der 

ProCurand  

jeweils  

10:00 – 13:00 Uhr 

 

 

Teil 1: Herzlich 

Willkommen bei 

der ProCurand 

10:00 – 11:00 Uhr 

 

Teil 2: 

Einstiegswissen in 

die Pflegebranche 

11:00 – 12:00 Uhr 

 

Teil 3: 

Einstiegswissen 

für Auszubildende 

in der Pflege  

12:00 – 13:00 Uhr 

 

27.01.2026 live-online 
28.04.2026 live-online 

25.08.2026 live-online 
24.11.2026 live-online 

WissensWert Journal –  
Live-Online-News der ProCurand 
Unternehmensgruppe 

EL, PDL Stationäre 
Pflege und Service-
Wohnen; PDL, stv. 
PDL Ambulante Pflege 
und Tagespflege; Alle 
Mitarbeiter der 
Hauptverwaltung 
 

jeweils 
13:00 – 14:30 Uhr 

27.01.2026 live-online 
28.04.2026 live-online 
25.08.2026 live-online 

24.11.2026 live-online 

FührungsForum ProCurand  

 

 

 

EL, PDL Stationäre 
Pflege und Service-
Wohnen; PDL, stv. 
PDL Ambulante Pflege 
und Tagespflege; 
Vertreter der 
Hauptverwaltung 

sowie Geschäfts-
führung 
 

jeweils ganztägig1 16.09.-17.09.2026  
Ort wird noch 
bekanntgegeben 
 
 

EL-Treffen Stationäre Pflege EL Stationäre Pflege jeweils ganztägig1 03.03.2026 Dahme 
03.11.2026 Berlin-WS 
 

PDL-Treffen Stationäre Pflege PDL Stationäre Pflege jeweils ganztägig1 10.03.-11.03.2026 Dahme 
05.11.-06.11.2026 Dahme 
 

LBL-Treffen Stationäre Pflege 
 

LBL Stationäre Pflege jeweils ganztägig1 11.06.-12.06.2026 (Modul 1/2) 
03.09.-04.09.2026 (Modul 2/2) 

beide Termine in Dahme 
 

Qualitätszirkel Stationäre Pflege QB und stv. PDL 
Stationäre Pflege 

jeweils ganztägig1 24.03.-25.03.2026 Dahme 
10.11.-11.11.2026 Dahme 

 

 

 

ProCurand-interne Tagungen und Veranstaltungen  
Zu den Veranstaltungen werden Sie gezielt eingeladen und erhalten konkrete Informationen. 
Bitte merken Sie sich bereits jetzt die für Sie verpflichtenden Termine vor. 
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Einblick in unsere Tagung der Leitung 

Lebensgestaltung/Betreuung vom 

27.11.-28.11.2024 in Dahme/Mark  

Einblick in unsere Tagung der Verwaltung 

Ambulante Pflege/Tagespflege + Service-Wohnen  

vom 17.09.2025 in Berlin 

 

Veranstaltungen und Tagungen Zielgruppe Zeiten Termine und Orte 

Qualitätszirkel Ambulante Pflege und 
Tagespflege 

PDL und stv. PDL 
Ambulante Pflege und 

Tagespflege 

jeweils ganztägig1 17.02.-18.02.2026 Dahme 
09.06.-10.06.2026 Dahme 

08.09.2026 live-online 
17.11.-18.11.2026 Dahme 
 

Tagung der Verwaltung/Bewohner- und 
Mieterservice Stationäre Pflege 

Verwaltungskräfte/ 
Bewohner- und 
Mieterservice 
Stationäre Pflege 
 

jeweils ganztägig1 16.04.-17.04.2026 Dahme 
 
 

Tagung der Verwaltung  
Ambulante Pflege/Tagespflege 
 

Verwaltungskräfte 
oder PDL Ambulante 
Pflege/Tagespflege  
 

ganztägig1 09.09.2026 Berlin-WS 
 
 

Tagung des Service-Wohnens EL Service-Wohnen 
sowie Verwaltungs-
kräfte Service-
Wohnen 

ganztägig1 10.09.2026 Berlin-WS 
 

Tagung der Leitung 
Lebensgestaltung/Betreuung 

Leitung 
Lebensgestaltung/ 
Betreuung,  
stv. PDL Tagespflege 
 

jeweils ganztägig1 23.09.-24.09.2026 Dahme 
 
 

Tagung der Dienstleistung TL Reinigung und 
Küche 

jeweils ganztägig1 02.09.-03.09.2026 Ort  
wird noch bekanntgegeben 
 

Tagung der Haustechnik TL Haustechnik  jeweils ganztägig1 14.04.-15.04.2026 Berlin-WS 
 

Azubi-Tage  Auszubildende der 
ProCurand 

jeweils ganztägig1 14.10.-15.10.2026  
Havelpalais 

 

 

Schon gewusst? 

Die genannten Veranstaltungen und Tagungen sowie weitere Besprechungen finden Sie auch  

in unserer ProCurand-internen Besprechungsmatrix.  

Sie finden unsere Besprechungsmatrix im intranet.procurand.de unter  

„ProCurand Wissen“ → „Besprechungsmatrix“. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ProCurand-interne Tagungen und Veranstaltungen  
Zu den Veranstaltungen werden Sie gezielt eingeladen und erhalten konkrete Informationen. 
Bitte merken Sie sich bereits jetzt die für Sie verpflichtenden Termine vor. 

 

1Die Veranstaltungsorte- und zeiten werden mit Einladungsversand bekanntgegeben.  
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Kalender, Feiertage und Ferien 2026 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Bundesland Winterferien Osterferien Pfingstferien Sommerferien Herbstferien Weihnachtsferien 

Brandenburg 02.02.-07.02. 30.03.-10.04. 
+ 15.05. 

26.05. 09.07.-22.08. 19.10.-30.10. 23.12.-02.01. 

Berlin 02.02.-07.02. 30.03.-10.04. 
+ 15.05. 

26.05. 09.07.-22.08. 19.10.-30.10. 23.12.-02.01. 

Sachsen-Anhalt 31.01.-06.02. 30.03.-04.04. 26.05.-29.05. 04.07.-14.08. 19.10.-30.10. 21.12.-02.01. 

Baden-Württemberg - 30.03.-11.04. 26.05.-05.06. 30.07.-12.09. 26.10.-31.10. 23.12.-09.01. 

Bayern 16.02.-20.02. 30.03.-10.04. 26.05.-05.06. 03.08.-14.09. 02.11.-06.11. 
+ 18.11. 

24.12.-08.01. 

Feiertage in bestimmten Bundesländern 

Bundesweite Feiertage 
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Das Team des ProCurand Campus im Juli 2025 

 

 

Das ist der ProCurand Campus 
 

Bildung, Training und Praxiswissen für die Pflegebranche 
 

Die Profession des Pflegeberufes steht aktuell gesundheitspolitisch im Fokus der Aufmerksamkeit. Gut qualifizierte, fachlich 
versierte und persönlich motivierte Mitarbeiter auf allen Positionen innerhalb eines Pflegeunternehmens sind der 
entscheidende Faktor für den Erfolg einer Organisation in dieser Branche. Neben der Schaffung von attraktiven 

Arbeitsbedingungen ist auch die strategische Personalentwicklung von stetig wachsender Bedeutung. 

Die ProCurand Campus gGmbH ist Teil der ProCurand Unternehmensgruppe. 
Sie ist ein zertifizierter Dienstleister der Bildung und Personalentwicklung. 

Als Bildungsträger ist sie nach AZAV zertifiziert, als telc-Prüfungszentrum zugelassen;  

die Fort- und Weiterbildungen sind von der Registrierung beruflich Pflegender® anerkannt. 

Das Leistungsspektrum deckt sämtliche Themenfelder rund um das Gebiet der  
Aus-, Fort- & Weiterbildung sowie Beratung & Training ab. 

Zielgruppe sind neben den Führungskräften und Mitarbeitern in der Pflege auch sämtliche angrenzenden Berufsgruppen  
und unterstützende Dienstleister innerhalb der Pflegebranche. 

 
 

Der ProCurand Campus unterteilt sich in zwei Geschäftsbereiche: 
 

• Bildungs- und Veranstaltungsmanagement 
 

• Ausbildungsmanagement und Projekte 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.procurand.de/campus/akademie
https://www.procurand.de/campus/institut
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Ihr Kontakt zum Team  

des ProCurand Campus 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

030 440 152 444 

 030 440 152 2444 

 campus@procurand.de 

Tanja Monski 
Geschäftsführung 
. 
tanja.monski@procurand.de  

 

Arnes Jasarevic 
Geschäftsführung 
. 
arnes.jasarevic@procurand.de  

 

Marie Warnecke 
Assistenz der Geschäftsführung,  
Referentin Bildungs- und 
Veranstaltungsmanagement 
. 
marie.warnecke@procurand.de 
030 440 152 456 

Sabrina Stiebritz 
Referentin  
Ausbildungsmanagement Pflege 
. 
sabrina.stiebritz@procurand.de  
030 440 152 470 

Carolin Feustel 
Referentin Personalentwicklung und 
Bildungsreferentin 
. 
carolin.feustel@procurand.de  
0160 907 373 05 

Ladina Selimi 
Sachbearbeiterin 
. 
ladina.selimi@procurand.de  
030 440 152 462 

Clemens Dewitz 
Bildungsreferent und  
Kurskoordinator  
. 
clemens.dewitz@procurand.de  
0175 447 164 3 

Stephanie Sogorski 
Bildungsreferentin und  
Kurskoordinatorin 

 
stephanie.sogorski@procurand.de  
0151 125 825 80 
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Anmeldeformular/ 
Einwilligungserklärung Online-Veranstaltungen 

  Bitte in Druckschrift bzw. leserlich ausfüllen. Danke! 

Teilnehmerangaben – Pflichtfelder 

Vor- und Nachname  
 

Position / Tätigkeit  
 

Berufliche E-Mail 
Teilnehmer*in 

 
________________________@________________________ 
 

Private E-Mail 
Teilnehmer*in 
(wenn keine eigene berufliche  
E-Mail vorhanden) 

 
________________________@________________________ 
 
Hinweis: Ihre E-Mail benötigen wir bei Online-Veranstaltungen zwingend für den Versand von Zugangsdaten 
und Schulungsunterlagen. Außerdem behalten wir uns vor, Präsenz-Veranstaltungen nach Bedarf kurzfristig auf 
Online-Veranstaltungen umzustellen. Geben Sie daher gerne schon vorsorglich Ihre E-Mail an. 

Anschrift  
Einrichtung/ 
Arbeitgeber 

 
 

 
  Ich melde mich hiermit zu/r folgenden Veranstaltung/en an: 
 

Veranstaltungsangaben 

Veranstaltung 1  
 

Datum  
 

Veranstaltung 2  
 

Datum  
 

Veranstaltung 3  
 

Datum  
 

 
Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne sie an. 

Ich bin damit einverstanden, dass die o. g. Daten gemäß der Datenschutz-Grundverordnung zum Zwecke von o. g. 
Veranstaltung/en genutzt und danach unwiderruflich gelöscht werden. 
 

 
 

   _________________________     ________________________        ________________________ 

    Ort, Datum   Unterschrift Teilnehmer*in Unterschrift Führungskraft

    

Bitte senden Sie dieses Anmeldeformular  
per E-Mail an campus@procurand.de oder  

per Fax an 030 440 152 2444 oder 
per Post an ProCurand Campus gGmbH, Französische Straße 55, 10117 Berlin 
 

Hinweis: Bitte informieren Sie sich immer spätestens eine Woche vor jeder Veranstaltung, ob es Änderungen gibt. 
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Anmeldeformular/ 
Einwilligungserklärung Online-Veranstaltungen 

  Bitte in Druckschrift bzw. leserlich ausfüllen. Danke! 

Teilnehmerangaben – Pflichtfelder 

Vor- und Nachname  
 

Position / Tätigkeit  
 

Berufliche E-Mail 
Teilnehmer*in 

 
________________________@________________________ 
 

Private E-Mail 
Teilnehmer*in 
(wenn keine eigene berufliche  
E-Mail vorhanden) 

 
________________________@________________________ 
 
Hinweis: Ihre E-Mail benötigen wir bei Online-Veranstaltungen zwingend für den Versand von Zugangsdaten 
und Schulungsunterlagen. Außerdem behalten wir uns vor, Präsenz-Veranstaltungen nach Bedarf kurzfristig auf 
Online-Veranstaltungen umzustellen. Geben Sie daher gerne schon vorsorglich Ihre E-Mail an. 

Anschrift  
Einrichtung/ 
Arbeitgeber 

 
 

 
  Ich melde mich hiermit zu/r folgenden Veranstaltung/en an: 
 

Veranstaltungsangaben 

Veranstaltung 1  
 

Datum  
 

Veranstaltung 2  
 

Datum  
 

Veranstaltung 3  
 

Datum  
 

 
Die Allgemeinen Geschäftsbedingungen habe ich zur Kenntnis genommen und erkenne sie an. 

Ich bin damit einverstanden, dass die o. g. Daten gemäß der Datenschutz-Grundverordnung zum Zwecke von o. g. 
Veranstaltung/en genutzt und danach unwiderruflich gelöscht werden. 
 

 
 

   _________________________     ________________________        ________________________ 

    Ort, Datum   Unterschrift Teilnehmer*in Unterschrift Führungskraft

    

Bitte senden Sie dieses Anmeldeformular  
per E-Mail an campus@procurand.de oder  

per Fax an 030 440 152 2444 oder 
per Post an ProCurand Campus gGmbH, Französische Straße 55, 10117 Berlin 
 

Hinweis: Bitte informieren Sie sich immer spätestens eine Woche vor jeder Veranstaltung, ob es Änderungen gibt. 
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Hier gelangen Sie zu unserer 
Internetseite und der aktuellen Version 

des Jahresprogramms 2026. 

Herausgeber 

ProCurand Campus gGmbH 

Französische Straße 55 

10117 Berlin 

Kontakt und Anmeldung 

Tel.: 030 440 152 444 

Fax.: 030 440 152 2444 

E-Mail: campus@procurand.de 

Web: www.procurand.de/campus 

 

 

© ProCurand Campus gemeinnützige GmbH, Jahresprogramm 2026 

Stand: Oktober 2025, Änderungen vorbehalten 

 


